
 
Муниципальное общеобразовательное учреждение 

«Средняя общеобразовательная школа № 27» г.Сыктывкара 

«27 №-а шöр школа» 

Сыктывкарса муниципальнöй велöдан учреждение 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Положение 

о портфолио (папке личных достижений) учащихся  

 

I. Общие положения 

1.1. Положение о портфолио разработано в соответствии с Законом «Об образовании в 

Российской Федерации» Российской Федерации, Законом «Об образовании» Республики 

Коми, Концепцией профильного обучения на старшей ступени общего образования, Устава 

школы. 

1.2. Портфолио (папка личных достижений) ученика - это комплект документов, 

представляющий совокупность сертифицированных или несертифицированных 

индивидуальных достижений, выполняющих роль индивидуальной накопительной оценки, 

которая, наряду с результатами экзаменов, является определяющей образовательного 

рейтинга выпускника начального общего образования  основного общего образования. 

1.3. Портфолио может выполнять роль индивидуальной накопительной оценки при зачислении в 

профильные классы. Является экспертно-консультационной услугой школы учащимся и их 

родителям (лицам, их заменяющих). 

 

II. Цель и задачи портфолио 
2.1.Целью составления портфолио является учет индивидуальных результатов, достигнутых 

учащимся в разнообразных видах деятельности, – учебной, творческой, социальной, 

коммуникативной и других. 

2.2.Задачи: 

- поддерживать высокую учебную мотивацию школьников; 

- стимулировать активность и самостоятельность учащихся, расширять возможности обучения 

и самообразования; 

- развивать навыки рефлексивной и оценочной (самооценочной) деятельности учащихся; 

- формировать умение учиться -  ставить цели, планировать и организовывать собственную 

учебную деятельность; 

- создавать дополнительные предпосылки и возможности для успешной социализации 

учащихся; 

- содействовать индивидуализации (персонализации) образования школьников.  

 

III. Содержание и комплектование портфолио 
3.1.Портфолио включает в себя: 

- портфолио документов; 

- портфолио работ; 

- портфолио отзывов. 

3.2. Портфолио комплектуется учащимися в виде файловой папки. 
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3.3.В портфолио включаются материалы за период обучения в 1-4 (для начального общего 

образования), 8-9 классах (для основного общего). 

3.4.При комплектовании портфолио учащийся может не включать те разделы, по которым не 

имеет каких-либо достижений. 

3.5.В портфолио документов к каждому разделу прилагаются сами документы или их копии. 

3.6.В портфолио работ прилагаются сами работы, проекты и (или) рецензии на эти работы. 

3.7.Портфолио выпускников основного общего образования  предоставляется для рассмотрения 

и оценки в учебную часть вместе с заявлением в профильный класс. 

 

IV. Оценка портфолио 

4.1.Оценку портфолио выпускника начального общего образования  дает конкурсная комиссия. 

4.2.Оценку портфолио учащегося дает комиссия  по комплектованию профильных классов (для 

выпускников основного общего образования). 

4.3.Оценивается каждое достижение учащегося, соответствующее выбранному им профилю. 

Оценка выставляется только при наличии документа, подтверждающего достижение 

(сертификат, отзыв, справка и т.д.) или его копии. 

4.4.Оценка портфолио документов производится по следующей схеме и не может превышать 

суммы оценок, полученных во время итоговой аттестации. 

Компоненты Критерии 

Максимально 

возможное 

количество 

баллов 

Результаты 

учащихся 

курсы по выбору 

(средний балл) 

Посетил курсы – 3 балла 

Посетил и выполнил итоговую работу 

– 4 балла 

Посетил и успешно выполнил 

итоговую работу – 5 баллов 

5  

дипломы и грамоты за 

олимпиады 

Победитель – 5 баллов 

Призёр – 4 балла 

Участник - 3 балла 

15  

дипломы и грамоты за 

участие в научных 

конференциях 

Победитель – 5 баллов 

Призёр (лауреат, дипломант) – 4 балла 

Участник - 3 балла 

15  

участие в конкурсах, 

соревнованиях 

Победитель – 5 баллов 

Призёр (лауреат, дипломант) – 4 балла 

Участник - 3 балла 

15  

официальные документы 

(сертификаты, аттестаты, 

свидетельства) 

Каждый документ – 5 баллов 5  

Общее количество баллов  55  

Средний балл  11  

 

V. Презентация портфолио 

5.1.С целью подведения итогов работы над портфолио, поощрения учащихся проводится 

презентация портфолио. 

5.2.Презентация портфолио проводится в два этапа: 

- первый этап – на уровне класса (март); 

- второй этап – на уровне школы (май). 

5.3.Победители первого тура (по три человека от класса) представляют свои портфолио на 

школьной презентации. 

5.4.Для подведения итогов презентации создаётся жюри, в которое могут входить представители 

администрации школы, учителя, учащиеся, родители. 

5.5.Жюри оценивает портфолио учащихся, их презентации и определяет победителей в 

соответствии со следующими критериями: 

Критерии оценки портфолио: 



- Аккуратность, наглядность оформления; 

- Полнота содержания разделов; 

- Разнообразие представленных материалов; 

- Наличие самооценки учащегося; 

- Логичность рассуждений, обоснованность выводов. 

Критерии оценки презентации портфолио: 

- Самостоятельность; 

- Оригинальность; 

- Культура выступления; 

- Наличие самооценки учащегося; 

- Логичность рассуждений, обоснованность выводов. 

5.6.Победители презентации портфолио награждаются Почётными грамотами. 


